KROES

EN PARTNERS

STATUTENWIJZIGING
GOLF- EN COUNTRYCLUB LIEMEER
2024.116133.01/HBA/pbh

Heden, negentien december tweeduizend vierentwintig, verscheen voor mij, mr. Harriét

Janine Bijl-Atsma, notaris te Alphen aan den Rijn:

mevrouw Birgitte Beatrix van der Wiel, werkzaam ten kantore van mij, notaris,

kantooradres: 2405 BW Alphen aan den Rijn, Vijverstraat 7-9, geboren te Delft op

veertien juni negentienhonderd drieénzestig, te dezen handelend als schriftelijk
gevolmachtigde van de vereniging:

Golf- en Countryclub Liemeer, statutair gevestigd te Nieuwveen, gemeente

Nieuwkoop, feitelijk adres: Golfpad 1 te 2441 EW Nieuwveen (gemeente Nieuwkoop),

ingeschreven in het register van de Kamer van Koophandel onder nummer 28112226,

hierna te noemen: “de vereniging”.

INLEIDING

De verschenen persoon, handelend als gemeld, verklaarde:

- de vereniging werd opgericht op één augustus tweeduizend zes bij akte van
oprichting verleden voor mr. J. Kroes, notaris te Nieuwkoop;

- de statuten van de vereniging zijn laatstelijk gewijzigd bij akte verleden voor een
waarnemer van mr. H.J. Bijl-Atsma, notaris te Alphen aan den Rijn op vijfentwintig
januari tweeduizend achttien;

- in de algemene vergadering gehouden op negentien november tweeduizend
vierentwintig heeft de algemene vergadering van de vereniging met inachtneming
van alle wettelijke en statutaire voorschriften besloten de statuten van de
vereniging integraal te wijzigen en opnieuw vast te stellen, van welk besluit blijkt uit
de aan deze akte gehechte notulen van die vergadering.

STATUTENWIJZIGING

Vervolgens verklaarde de verschenen persoon ter uitvoering van dit besluit de statuten

van de vereniging geheel te wijzigen en opnieuw vast te stellen zodat deze komen te

luiden als volgt:

Naam en zetel

Artikel 1

1. De vereniging draagt de naam: Golf- en Countryclub Liemeer.

2. De zetel van de vereniging is gelegen in Nieuwveen, gemeente Nieuwkoop.

Doel

Artikel 2

De vereniging heeft ten doel:

a. het behartigen van de belangen van haar (aspirant-)leden, voor zover deze
verband houden met de golfsport in de omgeving Liemeer;

b. het bevorderen van onderling contact tussen de (aspirant-)leden;

c. het bieden van mogelijkheden tot en het bevorderen van de beoefening van de
golfsport door haar (aspirant-)leden;

d. het uitschrijven van en (doen) deelnemen aan wedstrijden;

het verbreiden van spel- en gedragsregels onder de (aspirant-)leden;

alles wat met het vorenstaande verband houdt en daartoe bevorderlijk kan zijn met

inachtneming van de statuten en reglementen van de Koninklijke Nederlandse Golf

Federatie, hierna te noemen: “NGF”, daaronder begrepen het voeren van adequaat

financieel beheer teneinde haar doelstellingen te bereiken, inclusief het beheer van

eventueel al of niet tijdelijk overtollige middelen door het beleggen daarvan, zoals
het in enige vorm ter beschikking stellen van die middelen aan Holding Golf- en

Countryclub Liemeer B.V. dan wel Golf- en Countryclub Liemeer B.V., zoals het
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verwerven van aandelen in het geplaatste kapitaal van de Holding Golf- en
Countryclub Liemeer B.V.
Inrichting en rechtsbevoeqdheid

Artikel 3
Organen van de vereniging zijn:

1.

2.

3.

a. het bestuur;

b. de ledenvergadering;

c. de gedragscommissie; en
d. de beroepscommissie.

De ledenvergadering is het hoogste orgaan.
De organen van de vereniging bezitten geen rechtspersoonlijkheid.
Leden, bedrijffsleden en aspirant-leden

Artikel 4
De vereniging kent leden, bedrijfsleden en aspirant-leden.

1.
2.

a.

leden zijn zij die bij aanvang van het kalenderjaar de achttienjarige leeftijd
hebben bereikt en zich hebben aangemeld om met een onbeperkt speelrecht
te mogen spelen op alle banen van het golfcomplex Liemeer en ook als
zodanig door het bestuur zijn toegelaten;

bedrijfsleden zijn zij die door een Businesslid van Golf- & Countryclub Liemeer
B.V., een besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid, statutair
gevestigd te gemeente Nieuwkoop, feitelijk adres: Golfpad 1 te 2441 EW
Nieuwveen (gemeente Nieuwkoop), ingeschreven in het Handelsregister van
de Kamer van Koophandel onder nummer 28108784, dan wel diens
rechtsopvolger — hierna te noemen: “GCL” - in het kader van een door
betreffend Businesslid met GCL gesloten
Bussineslidmaatschapsovereenkomst, zijn aangewezen om gedurende een
kalenderjaar het bedrijfslidmaatschap uit te oefenen. Bedrijfsleden hebben
dezelfde rechten en verplichtingen als de onder a van dit lid bedoelde leden,
voor zover de betreffende Bussineslidmaatschapsovereenkomst of de
reglementen van de vereniging niet anders bepalen. In ieder geval hebben zij
dezelfde speelrechten als de onder a van dit lid bedoelde leden, een en ander
als bedoeld in artikel 6 lid 2.

aspirant-leden zijn zij die op één januari van een kalenderjaar de achttienjarige
leeftijd nog niet bereikt hebben en zich hebben aangemeld om met een beperkt
of onbeperkt speelrecht te mogen spelen op één of meer banen van het
golfcomplex Liemeer en ook als zodanig door het bestuur zijn toegelaten, dan
wel zij die de leeftijd van achttien jaar op één januari van een kalenderjaar wel
bereikt hebben en zich hebben aangemeld om met een beperkt speelrecht te
mogen spelen op één of meer banen van het golfcomplex Liemeer en ook als
zodanig door het bestuur zijn toegelaten.

Slechts natuurlijke personen kunnen lid, bedrijfslid of aspirant-lid zijn.
Leden en bedrijfsleden zijn lid in de zin van de wet en hebben als zodanig
stemrecht.

Aspirant-leden zijn geen lid in de zin van de wet en hebben derhalve geen

stemrecht. Zij hebben echter wel het recht de algemene vergading bij te wonen.
De onder a. en b. van dit lid bedoelde leden zijn hierna tezamen ook te noemen:
“de gewone leden”, alsmede een ieder afzonderlijk: “het gewone lid”, tenzij



kennelijk anders bedoeld. De onder a., b. en c. van dit lid bedoelde leden hierna
tezamen ook te noemen: “de (aspirant-)leden” alsmede een ieder afzonderlijk: “het
(aspirant-)lid”, tenzij kennelijk anders bedoeld.

Bij (huishoudelijk) reglement kunnen de leden, bedrijfsleden en aspirant-leden
onderverdeeld worden in verschillende subcategorieén, zulks ten einde per
subcategorie een onderscheid te kunnen maken ten aanzien van speelrechten
en/of de verschuldigde contributie.

Aanvraag en einde van het (aspirant-)lidmaatschap

Artikel 5

1.

De aanvraag voor een (aspirant-)lidmaatschap, dient schriftelijk (e-mail daaronder
begrepen) te geschieden bij het bestuur. Uit de aanvraag moet blijken welke
lidmaatschapssoort wordt aangevraagd.

Het bestuur beslist over de toelating van de aanvrager, met inachtneming van het

in de statuten, huishoudelijk reglement en andere reglementen bepaalde.

Het (aspirant-)lidmaatschap van de vereniging eindigt:

a. Door het overlijden van het (aspirant-)lid;

b. Door schriftelijke opzegging van het (aspirant-)lid;

c. Door opzegging namens de vereniging;

d. Door ontzetting.

Het lidmaatschap van een bedrijfslid kan met onmiddellijke ingang door de

vereniging worden opgezegd indien de tussen het Businesslid waardoor het

betreffende bedrijfslid is aangewezen en GCL gesloten Businesslidmaatschaps-
overeenkomst is beéindigd en/of het kalenderjaar waarvoor betreffend bedrijfslid is
aangewezen verstreken is en de aanwijzing door het betreffende Businesslid niet
voor nog een kalenderjaar is verlengd.

Opzegging door een (aspirant-)lid kan uitsluitend plaatsvinden tegen het einde van

het kalenderjaar met inachtneming van een opzegtermijn van drie maanden,

waarbij de datum van ontvangst van de opzegging door de vereniging bepalend is.

Een opzegging in strijd met de opzeggingstermijn doet het (aspirant-)lidmaatschap

eindigen op het vroegst toegelaten tijdstip volgende op de datum waartegen is

opgezegqd.

Opzegging van het (aspirant-)lidmaatschap namens de vereniging kan door het

bestuur worden gedaan, zulks met inachtneming van een opzegtermijn van vier (4)

weken:

- wanneer een (aspirant-)lid in verzuim is met betrekking tot de betaling van zijn
contributie, een en ander als bedoeld in lid 3 van artikel 7;

- wanneer een (aspirant-)lid heeft opgehouden te voldoen aan de vereisten die
op dat moment door de statuten voor het (aspirant-)lidmaatschap worden
gesteld;

- wanneer een (aspirant-)lid zijn verplichtingen jegens de vereniging niet nakomt;

- wanneer de speelrechten van een (aspirant-)lid zijn ingetrokken als bedoeld in
artikel 6 lid 2.

De opzegging kan evenwel onmiddellijke beéindiging van het

(aspirant-)lidmaatschap tot gevolg hebben, wanneer redelijkerwijs van de

vereniging niet kan worden gevergd het (aspirant-)lidmaatschap te laten

voortduren.



Tegen opzegging door de vereniging, anders dan de situatie als bedoeld in lid 4
van dit artikel, staat binnen een maand na ontvangst van de kennisgeving van het
besluit, beroep open bij de gedragscommissie en de beroepscommissie. Op een
dergelijk beroep zijn de artikelen 8, 9 en 10 van overeenkomstige toepassing. De
gedragscommissie en, ingeval van beroep, de beroepscommissie beoordeelt
alsdan slechts of het bestuur in redelijkheid tot zijn beslissing het
(aspirant-)lidmaatschap op te zeggen, heeft kunnen komen.

In het geval genoemd in lid 3 onder a van dit artikel, eindigt het
(aspirant-)lidmaatschap onmiddellijk en in het geval als bedoeld in lid 3 onder d van
dit artikel, op het tijdstip als gemeld in artikel 8 lid 3 laatste volzin. In het geval als
bedoeld in lid 3 onder c van dit artikel, anders dan in de situaties als bedoeld in lid 4
van dit artikel — in welk geval er sprake is van onmiddellijke beé&indiging - eindigt het
(aspirant-)lidmaatschap zodra het besluit tot opzegging onherroepelijk is geworden.
In het geval genoemd in lid 3 onder b van dit artikel eindigt het
(aspirant-)lidmaatschap aan het einde van het betreffende lidmaatschapsjaar indien
de opzegging de secretaris van de vereniging bereikt heeft voor één oktober van
het betreffende jaar, en anders aan het einde van het daaropvolgende
lidmaatschapsjaar.

Verplichtingen en rechten van de (aspirant-)leden

Artikel 6

1.

De (aspirant-)leden zijn verplicht:

a. tot betaling van de jaarlijkse contributie en overige bedragen die krachtens
statuten, reglementen of anderszins verschuldigd zijn;

b. tot naleving van de bepalingen van de statuten, reglementen en besluiten van
organen van de vereniging;

c. aan het bestuur de gegevens te verstrekken die nodig zijn voor een goede
uitvoering van de taken van de vereniging;

d. tot naleving van de bepalingen opgenomen in overeenkomsten tussen de
vereniging en derden welke de vereniging in het kader van haar doelstelling is
aangegaan;

e. tot naleving van de statuten, reglementen en besluiten van de NGF alsmede
tot naleving van de door de NGF van toepassing verklaarde bepalingen met
betrekking tot wedstrijden en etiquette;

f.  alle overige verplichtingen te aanvaarden en na te komen die de NGF in naam
van de vereniging aangaat, voor zover laatstbedoelde verplichtingen
betrekking hebben op de (aspirant-)leden van de vereniging;

g. alle overige verplichtingen te aanvaarden en na te komen die door de
vereniging in het kader van haar doelstelling in naam van de (aspirant-)leden
Zijn aangegaan.

De gewone leden hebben het recht om onbeperkt te mogen spelen op alle banen

van golfcomplex Liemeer, indien en voor zover dit recht, vanwege dringende

redenen, niet is opgeschort of ingetrokken, een en ander zoals bij (huishoudelijk)
reglement bepaald.

De aspirant-leden hebben slechts beperkt het recht om te mogen spelen op één of

meer van de banen van golfcomplex Liemeer, een en ander zoals bij reglement

voor iedere categorie is bepaald, met dien verstande dat aan minderjarige aspirant-
leden, zolang zij minderjarig zijn, bij reglement wel een onbeperkt speelrecht kan



worden toegekend, een en ander indien en voor zover dit recht, vanwege
dringende redenen, niet is opgeschort of ingetrokken, een en ander zoals bij
(huishoudelijk) reglement bepaald.

Contributie
Artikel 7

1.

Bij besluit van de algemene vergadering worden, per
(aspirant-)lidmaatschapscategorie, de jaarlijkse contributie en overige bedragen
vastgesteld die leden en aspirant-leden aan de vereniging verschuldigd zijn. De
contributie van bedrijfsleden wordt niet vastgesteld door de algemene vergadering
maar wordt door de vereniging in overleg met GCL en betreffend Businesslid
vastgesteld. De contributie van een Businesslid is begrepen in de
betalingsverplichtingen die het betreffende Businesslid aan GCL heeft, en wordt
derhalve door GCL namens het betreffende Businesslid afgedragen aan de
vereniging.

Het bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke ontheffing te
verlenen van de verplichting tot het betalen van gelden, dan wel een
betalingsregeling overeen te komen.

Een (aspirant-)lid dat een betalingsverplichting niet op de dag waarop het bedrag
verschuldigd was heeft voldaan is, zonder dat enige herinnering of aanmaning
noodzakelijk is, in verzuim. Kosten die de vereniging maakt ter incasso van een
schuld van een (aspirant-)lid in verzuim komen volledig ten laste van het
betreffende (aspirant-)lid.

De wijze van innen van de contributie en de gevolgen van niet (tijdige) betaling van
contributie en overige aan de vereniging verschuldigde betalingen worden — voor
zover dat al niet in deze statuten is geregeld - in het huishoudelijk reglement
geregeld.

Scheiding der machten, Schorsing, Strafmaatregelen, Algemeen Beroepsrecht

Artikel 8

1.

In het kader van de door de vereniging toegepaste scheiding der machten maakt

de vereniging onderscheid tussen de volgende machten:

a. bestuurlijke macht (het bestuur);

b. wetgevende macht (algemene vergadering);

c. rechtsprekende macht (gedragscommissie en beroepscommissie).

De gedragscommissie, kan aan een (aspirant-)lid een maatregel opleggen in de

volgende gevallen:

a. onbetamelijk gedrag van het betreffende (aspirant-)lid ten opzichte van de
vereniging of één of meer (aspirant-)leden, alsmede ten opzichte van personen
die op enigerlei wijze aan de vereniging zijn verbonden of bezoekers van het
golfcomplex;

b. in strijd handelen met of niet nakomen van zijn verplichtingen als (aspirant-)lid,
waaronder begrepen de naleving van de bepalingen van deze statuten,
reglementen of namens het bestuur gestelde regels of aanwijzingen.

De gedragscommissie kan een van de volgende maatregelen opleggen:

a. waarschuwing;

b. berisping

c. uitsluiting gedurende een periode van maximaal zes weken van deelname aan
een door of vanwege de vereniging georganiseerd evenement, en/of door of



vanwege de vereniging georganiseerde wedstrijden, de NGF competitie
daaronder begrepen;

d. schorsing voor een bepaalde tijd met een maximum van drie maanden.
Geschorste (aspirant-)leden zijn verstoken van alle of bepaalde rechten die uit
het (aspirant-)lidmaatschap voortvloeien. Een uitgesproken schorsing is
gedurende de beroepstermijn genoemd in artikel 9 lid 11, en hangende het
beroep van kracht, tenzij de beroepscommissie anders besluit;

e. ontzetting uit het (aspirant-)lidmaatschap.

De straf van ontzetting uit het (aspirant-)lidmaatschap kan slechts worden opgelegd

indien het (aspirant-)lid handelt in strijd met artikel 6 van de statuten, of indien het

(aspirant-)lid bij herhaling onbetamelijk handelt of indien het (aspirant-)lid de

vereniging op onredelijke wijze benadeelt. Beéindiging door ontzetting geschiedt bij

aangetekende brief. Het (aspirant-)lidmaatschap eindigt per de datum dat het
besluit tot ontzetting onherroepelijk is geworden.

De beroepscommissie kan door de gedragscommissie opgelegde maatregelen

ongedaan maken, wijzigen of handhaven. Daarbij kan de beroepscommissie een

van de in lid 3 van dit artikel genoemde maatregelen opleggen.

Gedragscommissie

Artikel 9

1.

Er is een gedragscommissie waaraan de behandeling is opgedragen van klachten
ter zake van het handelen of nalaten van (aspirant-)leden in strijd met de statuten,
reglementen of aanwijzingen door of namens het bestuur van de vereniging,
waardoor haar belangen of die van haar (aspirant-)leden of die van de golfsport in
het algemeen worden geschaad. De gedragscommissie is ook bevoegd
beroepschriften als bedoeld in artikel 2 lid 5 van het huishoudelijk reglement te
behandelen.

De gedragscommissie bestaat uit ten minste drie en ten hoogste vijf

(aspirant-)leden, die op voordracht van het bestuur door de algemene vergadering

worden benoemd.

De leden van de gedragscommissie dragen bij het bestuur nieuwe kandidaten voor

lidmaatschap van de gedragscommissie voor bij het ontstaan van vacatures.

De algemene vergadering kan, op voordracht van het bestuur, plaatsvervangende

leden benoemen.

Het lidmaatschap van de gedragscommissie eindigt door:

a. overlijden van het betreffende lid van de gedragscommissie;

b. aanvaarding door het betreffende lid van de gedragscommissie van een
andere functie binnen de vereniging;

c. ontslag van het betreffende lid van de gedragscommissie door het bestuur op
eigen verzoek van het desbetreffende lid van de gedragscommissie;

d. ontslag van het betreffende lid van de gedragscommissie door de algemene
ledenvergadering op voordracht van de meerderheid van de
gedragscommissie bij het bestuur in geval van disfunctioneren van een lid van
de gedragscommissie. Het bestuur verzoekt alsdan de algemene
ledenvergadering met het ontslag in te stemmen zonder verdere toelichting.

Het bestuur en de voorzitter van de gedragscommissie overleggen ten minste één

keer per jaar over het functioneren van de gedragscommissie en individuele leden

van de gedragscommissie.



10.

11.

12.

13.

Het bestuur kan bij de gedragscommissie gemotiveerd aan de orde stellen dat naar
Zijn mening een lid van de gedragscommissie niet goed functioneert. De
gedragscommissie zal zich dan beraden of die melding moet leiden tot een
voordracht bij het bestuur voor ontslag van dat lid uit de gedragscommissie zoals
bepaald in lid 5, onderdeel d van dit artikel.

De voorzitter van de gedragscommissie, die bij voorkeur aan een Nederlandse
universiteit de graad van meester in de rechten moet hebben behaald (dan wel de
Studie Nederlands Recht met een Master Degree moet hebben afgesloten), wordt
door de algemene vergadering in functie benoemd. De commissie benoemt uit haar
midden een vice voorzitter.

De gedragscommissie is bij de behandeling van een klacht of beroepschrift steeds
samengesteld uit drie personen, waarvan er ten minste één bij voorkeur voldoet
aan de opleidingseis volgens het lid 8 van dit artikel.

Het lidmaatschap van de gedragscommissie is onverenigbaar met enige andere
functie binnen de vereniging. Deze bepaling geldt niet voor plaatsvervangende
leden voor zover deze tevens lid zijn van een andere door het bestuur ingestelde
commissie.

Van een beslissing van de gedragscommissie staat voor de betrokken partijen
beroep open bij de beroepscommissie zoals bedoeld in artikel 10. Zodanig beroep
dient schriftelijk binnen een maand na ontvangst van de kennisgeving van het
besluit te worden ingesteld bij de voorzitter van de beroepscommissie en uiterlijk op
de eerste werkdag volgend op de dag waarop de beroepstermijn afliep te zijn
ontvangen.

De bevoegdheid tot het indienen van klachten en beroepschriften bij en de
bevoegdheden en werkwijze van de gedragscommissie worden nader geregeld in
het gedragsreglement zoals bedoeld in artikel 20 lid 1.

De gedragscommissie neemt al haar besluiten bij gewone meerderheid van
stemmen.

Beroepscommissie

Artikel 10

1.

Er is een beroepscommissie zoals bedoeld in artikel 8 leden 1 en 4 en in artikel 9
lid 11.

2. Op de benoeming, samenstelling en werkwijze van de beroepscommissie is het
bepaalde in artikel 9 van overeenkomstige toepassing met uitzondering van artikel
91lid 1, lid 6 en lid 11.

3. Tegen een beslissing van de beroepscommissie staat geen beroep open.

Bestuur

Artikel 11

1. Het bestuur bestaat uit een oneven aantal natuurlijke personen. De algemene
vergadering stelt het aantal bestuursleden vast.

2. De voorzitter van het bestuur en de andere leden worden door de algemene

vergadering benoemd uit de meerderjarige (aspirant-)leden van de vereniging. De
bestuursleden wijzen uit hun midden een secretaris en een penningmeester aan.
De voorzitter, secretaris en penningmeester dienen gedurende hun
bestuurslidmaatschap lid van de vereniging te zijn als bedoeld in artikel 4 lid 2
onder a en dienen tevens houder te zijn van een door STICHTING AK HOLDING
GOLF- & COUNTRYCLUB LIEMEER, een stichting, statutair gevestigd te



gemeente Nieuwkoop, feitelijk adres: Golfpad 1 te 2441 EW Nieuwveen (gemeente

Nieuwkoop), ingeschreven in het Handelsregister van de Kamer van Koophandel

onder nummer 28112220, dan wel diens rechtsopvolger, uitgegeven certificaat A

op naam van een aandeel in het kapitaal van Holding Golf- & Countryclub Liemeer

B.V., een besloten vennootschap, statutair gevestigd te gemeente Nieuwkoop,

feitelijk adres: Golfpad 1 te 2441 EW Nieuwveen (gemeente Nieuwkoop),

ingeschreven in het Handelsregister van de Kamer van Koophandel onder nummer

28108785, dan wel diens rechtsopvolger. De voorzitter, secretaris en

penningmeester vormen tevens het dagelijks bestuur.

Bestuursleden kunnen ten alle tijden door de algemene vergadering worden

geschorst en ontslagen. Ter zake van schorsing of ontslag van een bestuurslid

besluit de vergadering met een meerderheid van twee/derde van de uitgebrachte

stemmen.

Indien in geval van schorsing van een bestuurslid de algemene vergadering niet

binnen drie maanden daarna tot zijn ontslag heeft besloten, eindigt de schorsing.

Het geschorste bestuurslid wordt in de gelegenheid gesteld zich in de algemene

vergadering te verantwoorden en kan zich daarbij door een raadsman doen

bijstaan.

Bestuursleden worden benoemd voor een periode van maximaal vier jaar. Onder

een jaar wordt te dezen verstaan de periode tussen twee opeenvolgende jaarlijkse

algemene vergaderingen. De bestuursleden treden af volgens een door het bestuur

op te maken rooster; een volgens rooster aftredend bestuurslid is ten hoogste

éénmaal onmiddellijk herbenoembaar.

Een aftredende bestuurder is verplicht aan zijn opvolger terstond alle onder zijn

berusting zijnde bescheiden, waarden en sleutels, welke hij ter zake van zijn functie

onder zich heeft, tegen een ontvangstbewijs af te geven.

Een niet voltallig bestuur blijft bestuursbevoegd.

Het Bestuur is echter verplicht zo spoedig mogelijk een algemene vergadering

bijeen te roepen waarin de voorziening in de ontstane vacature(s) aan de orde

komt.

In geval van ontstentenis of belet van één of meer bestuurders is (zijn) de

overblijvende bestuurder(s) met het gehele bestuur belast.

De algemene vergadering draagt er voor zorg dat een persoon wordt aangewezen

die in geval van ontstentenis of belet van alle bestuurders of van de enige

bestuurder de vereniging tijdelijk bestuurt.

Onder belet wordt in deze statuten in ieder geval verstaan de omstandigheid dat

a. de bestuurder gedurende een periode van meer dan zeven dagen
onbereikbaar is door ziekte of andere oorzaken; of

b. de bestuurder is geschorst.

Bestuurstaak
Artikel 12

1.

2.

Het bestuur is belast met het besturen van de vereniging. Het bestuur kan, tot
wederopzegging, taken en bevoegdheden delegeren aan het dagelijks bestuur.
Het bestuur vergadert zo dikwijls de voorzitter of twee andere bestuursleden dit
wenselijk acht(en). De bestuurders worden door de secretaris, onder globale
vermelding van de te behandelen onderwerpen, ter vergadering opgeroepen met in
achtneming van een oproepingstermijn van zo mogelijk zeven dagen, de dag van
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de oproeping en die der vergadering niet meegerekend. In spoedeisende gevallen,
zulks ter beoordeling van de voorzitter en overigens indien alle bestuursleden
hiermee instemmen, kan van de voorgeschreven wijze van bijeenroepen en/of de
termijn van oproeping worden afgeweken.

De leiding der vergadering berust bij de voorzitter; de secretaris houdt de notulen.
Bij afwezigheid van de voorzitter, respectievelijk de secretaris, wijst de vergadering
een bestuurder aan, die met de leiding van de vergadering, respectievelijk het
houden van de notulen, van deze vergadering wordt belast.

Besluiten kunnen slechts worden genomen, indien tenminste de meerderheid van
de door de algemene vergadering benoemde bestuurders aanwezig is en ten
gunste van het betreffende besluit een stem uitbrengt. Bij staking van stemmen is
de stem van de voorzitter van de vergadering doorslaggevend.

leder bestuurslid heeft, met inachtneming van het in lid 4 van dit artikel bepaalde,
het recht op het uitbrengen van één stem; blanco stemmen of ongeldige stemmen
worden als niet-uitgebracht aangemerkt.

Het bestuur is, behoudens het in lid 7 van dit artikel bepaalde, mede bevoegd te
besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemden of
bezwaring van registergoederen en tot het aangaan van overeenkomsten waarbij
de vereniging zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een
derde sterk maakt of zich tot zekerheidsstelling voor een schuld van een ander
verbindt.

Het bestuur behoeft de goedkeuring van de algemene vergadering voor besluiten
tot het aangaan van overeenkomsten, hiervoor in lid 6 van dit artikel omschreven.
Zonder voormelde goedkeuring kan de vereniging terzake van deze
rechtshandelingen niet rechtsgeldig worden vertegenwoordigd.

De bestuursleden van de vereniging ontvangen voor hun werkzaamheden geen
beloning; in redelijkheid gemaakte kosten worden aan hen vergoed.

Over alles wat niet door de wet, statuten, huishoudelijk reglement of andere door
de algemene vergadering goedgekeurde reglementen is geregeld, beslist het
bestuur.

De bestuurder die een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is
met het belang van de vereniging en de met haar verbonden organisatie, meldt dit
terstond aan de overige bestuurders en verschaft daarover alle relevante
informatie.

De overige bestuurders besluiten buiten aanwezigheid van de betrokken
bestuurder of er sprake is van een belang dat tegenstrijdig is met het belang van de
vereniging en de met haar verbonden organisatie.

Vertegenwoordiging

Artikel 13

1. Het bestuur vertegenwoordigt de vereniging in en buiten rechte.

2. De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan het dagelijks bestuur of
aan de voorzitter tezamen met de secretaris of de penningmeester, dan wel de
secretaris tezamen met de penningmeester.

3. Het bestuur kan volmacht verlenen aan één of meerdere bestuursleden alsook aan

anderen, om de vereniging binnen de grenzen van die volmacht te
vertegenwoordigen.

Bestuur, Aftreden
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Artikel 14

1.

Behalve door ontslag, hem met inachtneming van het in deze statuten bepaalde,

door de algemene vergadering gegeven, houdt een bestuurder op bestuurder te

zijn:

a. door zijn overlijden;

b. door zijn vrijwillige aftreden;

c. door zijn periodieke aftreden;

d. doordat hij ophoudt (aspirant-)lid te zijn van de vereniging.

e. ten aanzien van een lid van het dagelijks bestuur, indien hij ophoudt lid te zijn
als bedoeld in artikel 4 lid 2 onder a en/of geen certificaat A, zoals bedoeld in
lid 2 van artikel 11, meer houdt;

Algemene Vergadering

Artikel 15

1.

De algemene vergaderingen worden gehouden in de gemeente waar de vereniging
statutair is gevestigd, of in een door het bestuur vastgestelde plaats welke niet
verder dan dertig kilometer is gelegen van de gemeente waar de vereniging
statutair is gevestigd.

De bijeenroeping van de ledenvergadering geschiedt door de secretaris van het
bestuur per e-mail of (als het gewone lid geen e-mailadres heeft opgegeven) per
brief, gericht aan het door het gewone lid aan de vereniging meegedeelde (e-
mail)adres, of via een oproeping in het verenigingsorgaan. Door opgave van een e-
mailadres aan de vereniging wordt het gewone lid geacht toestemming te hebben
verleend voor het ontvangen van oproepingen per e-mail aan het betreffende e-
mailadres. De oproeping geschiedt met inachtneming van een oproepingstermijn
van tenminste zeven dagen, de dag van de oproeping en die der vergadering niet
meegerekend. In de oproeping worden de te behandelen onderwerpen
aangekondigd. Omtrent onderwerpen welke niet in de oproeping zijn vermeld, of in
een aanvullende oproeping die niet binnen de voor oproeping geldende termijnen is
gedaan, kan de ledenvergadering geen besluiten nemen, tenzij met algemene
stemmen in een vergadering, waarin alle stemgerechtigde gewone leden aanwezig
zZijn of vertegenwoordigd zijn of conform het bepaalde in lid 4 van dit artikel.
Aspirant-leden dienen ook op de hiervoor beschreven wijze uitgenodigd te worden
voor het bijwonen van een algemene vergadering.

Een eenstemmig besluit van alle gewone leden, ook al zijn zij niet in vergadering
bijeen, heeft indien met voorkennis van het bestuur genomen, dezelfde kracht als
een besluit van de algemene vergadering.

Indien geen schriftelijke bijeenroeping van de algemene vergadering plaatsvond,
kan de algemene vergadering niettemin rechtsgeldige besluiten nemen, mits ten
minste een zodanig aantal stemgerechtigden ter vergadering aanwezig of
vertegenwoordigd is als is gerechtigd tot het uitbrengen van de helft van het aantal
stemmen dat in een voltallige vergadering kan worden uitgebracht en geen van
hen, noch het bestuur, zich tegen besluitvorming verzet

Indien bijeenroeping van de algemene vergadering geschiedde op kortere dan de
voorgeschreven termijn, kan de algemene vergadering niettemin rechtsgeldige
besluiten nemen, mits tenminste de helft der stemgerechtigden ter vergadering
aanwezig of vertegenwoordigd zijn en geen van hen, noch het bestuur, zich
daartegen verzet. Het bepaalde in de eerste zin van dit lid 5, van artikel 15, is van
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overeenkomstige toepassing op besluitvorming door de algemene vergadering
inzake onderwerpen die niet op de agenda werden vermeld.

Toegang en stemrecht

Artikel 16

1.

Toegang tot de algemene vergadering hebben alle (aspirant-)leden die niet zijn
geschorst, alsmede degenen die daartoe door het bestuur en/of de algemene
vergadering zijn uitgenodigd.

Stemgerechtigd in de algemene vergadering zijn uitsluitend de gewone leden. leder
gewoon lid heeft één stem. Alle overige aanwezigen hebben geen stemrecht. Een
gewoon lid kan aan een andere stemgerechtigde schriftelijk volmacht verlenen tot
het uitbrengen van zijn stem. Een stemgerechtigde kan voor ten hoogste twee
personen als gevolmachtigde optreden.

De voorzitter bepaalt de wijze waarop de stemmingen in de algemene vergadering
worden gehouden.

Alle besluiten waaromtrent bij de wet of bij deze statuten geen grotere meerderheid
is voorgeschreven, worden genomen bij volstrekte meerderheid van de geldig
uitgebrachte stemmen. Bij staken van stemmen over zaken is het voorstel
verworpen. Staken de stemmen bij de verkiezing van personen, dan beslist het lot.
Indien bij verkiezing tussen meer dan twee personen door niemand een volstrekte
meerderheid is verkregen, wordt herstemd tussen de twee personen, die het
grootste aantal stemmen kregen, zo nodig nha tussenstemming.

Artikel 17

1.

De algemene vergaderingen worden geleid door de voorzitter of, bij diens
afwezigheid, door het oudste aanwezige bestuurslid. Zijn geen bestuursleden
aanwezig, dan voorziet de vergadering zelf in haar leiding.

Het door de voorzitter ter algemene vergadering uitgesproken oordeel dat door de
vergadering een besluit is genomen, is bindend.

Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit, voorzover werd gestemd
over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel.

Van het ter algemene vergadering verhandelde worden notulen gehouden door de
secretaris of door een door de voorzitter aangewezen persoon.

Deze notulen worden in de zelfde of in de eerstvolgende algemene vergadering
vastgesteld en ten blijke daarvan door de voorzitter en de secretaris van die
vergadering ondertekend.

Boekjaar, Accountantscontrole, Voorjaarsvergadering

Artikel 18

1.

Het boekjaar van de vereniging is gelijk aan het kalenderjaar. Jaarlijks wordt ten
minste één algemene vergadering gehouden en wel binnen zes maanden na afloop
van het boekjaar, behoudens verlenging van deze termijn door de algemene
vergadering. In deze algemene vergadering brengt het bestuur zijn jaarverslag uit
over de gang van zaken in de vereniging en over het gevoerde beleid.

Het legt de balans en de staat van baten en lasten met een toelichting ter
goedkeuring aan de vergadering voor. Deze stukken worden ondertekend door de
bestuursleden; ontbreekt de ondertekening van één of meerderen hunner, dan
wordt daarvan onder opgave van redenen melding gemaakt.

Wordt omtrent de getrouwheid van de stukken als bedoeld in het vorige lid aan de
algemene vergadering niet een verklaring overlegd afkomstig van een accountant
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als bedoeld in artikel 2:393 lid 1, van het Burgerlijk Wetboek, dan benoemt de
algemene vergadering jaarlijks een commissie van ten minste twee (aspirant-)leden
(de “kascommissie”) die geen deel van het bestuur mogen uitmaken.

Het bestuur doet de in lid 1 van dit artikel bedoelde stukken ten minste één maand
voor de dag waarop de algemene vergadering zal worden gehouden waarin deze
zullen worden behandeld toekomen aan de kascommissie.

De kascommissie onderzoekt deze stukken en brengt aan de algemene
vergadering verslag uit van haar bevindingen.

Het bestuur is verplicht aan de kascommissie ten behoeve van haar onderzoek alle
door haar gevraagde inlichtingen te verschaffen, haar desgewenst de kas en
waarden te tonen en inzage te geven in de boeken, bescheiden en andere
gegevensdragers der vereniging.

Vergt dit onderzoek naar het oordeel der kascommissie bijzondere
boekhoudkundige kennis dan kan zij zich op kosten van de vereniging door een
deskundige laten bijstaan.

Overige Algemene Vergaderingen

Artikel 19

1.

Naast de algemene vergadering bedoeld in het vorige artikel, worden algemene

vergaderingen bijeengeroepen door het bestuur zo dikwijls het dit wenselijk

oordeelt.

Op schriftelijk verzoek van

a. ten minste een zodanig aantal gewone leden als bevoegd is tot het uitbrengen
van één tiende gedeelte van de stemmen in een voltallige algemene
vergadering; of

b. ten minste vijftig (50) gewone leden, mits het aantal gewone leden dat alsdan
bevoegd is één tiende gedeelte van de stemmen in een voltallige algemene
vergadering uit te brengen, gelijk is of meer bedraagt dan vijftig (50),

is het bestuur verplicht tot het bijeenroepen van een algemene vergadering op een

termijn van niet langer dan vier weken.

Indien aan het verzoek binnen veertien dagen geen gevolg wordt gegeven, kunnen

de verzoekers zelf tot de bijeenroeping van de algemene vergadering overgaan.

Reglementen
Artikel 20

1.

Nadere regels betreffende de vereniging worden vastgelegd in een huishoudelijk
reglement. Nadere regels betreffende de gedragscommissie en de
beroepscommissie worden vastgelegd in een gedragsreglement. Het huishoudelijk
reglement en het gedragsreglement worden op voorstel van het bestuur door de
algemene vergadering vastgesteld en gewijzigd.

2. Het bestuur is bevoegd verdere reglementen vast te stellen.

3. Een bepaling in een reglement dat in strijd is met de wet of de statuten is nietig.
Een bepaling in een door het bestuur vastgesteld reglement dat strijdig is met het
huishoudelijk reglement of het gedragsreglement is eveneens nietig.

Commissies

Artikel 21

1. Het bestuur is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen van

zijn taak te doen uitvoeren door commissies die door het bestuur worden benoemd
en ontslagen.



2.

13

Het huishoudelijk reglement en eventuele verdere reglementen kunnen bepalingen
bevatten inzake de samenstelling, taken en bevoegdheden van commissies.

Statutenwijziging

Artikel 22

1.

Wijziging van de statuten kan slechts plaatshebben door een besluit van de
algemene vergadering, waartoe is opgeroepen met de mededeling dat aldaar
wijziging van de statuten zal worden voorgesteld.

Zij, die de oproeping tot de algemene vergadering ter behandeling van een voorstel
tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten minste zeven dagen voor de dag
der vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgestelde wijziging
woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor (aspirant-)leden ter
inzage leggen tot na de afloop van de dag, waarop de vergadering werd gehouden.
Tot wijziging van de statuten kan door de algemene vergadering slechts worden
besloten met een meerderheid van ten minste twee/derde van het aantal
uitgebrachte stemmen. Het voorstel tot statutenwijziging kan slechts worden
aangenomen of verworpen. De statutenwijziging treedt eerst in werking nadat
daarvan een notariéle akte is opgemaakt. leder der bestuursleden is bevoegd de
akte van statutenwijziging te doen verlijden.

Het bepaalde in de leden 1 en 2 van dit artikel is niet van toepassing, indien in de
algemene vergadering alle stemgerechtigde gewone leden aanwezig of
vertegenwoordigd zijn en het besluit tot statutenwijziging met algemene stemmen
wordt genomen.

De bestuursleden zijn verplicht een authentiek afschrift van de akte van
statutenwijziging en een volledige doorlopende tekst van de statuten, zoals deze na
de wijziging luiden, neer te leggen ten kantore van het door de Kamer van
Koophandel gehouden handelsregister.

Ontbinding en vereffening

Artikel 23

1.

2.

Het bepaalde in artikel 22 leden 1, 2, 3 en 5 is van overeenkomstige toepassing op
een besluit van de algemene vergadering tot ontbinding van de vereniging.

De algemene vergadering stelt bij haar in lid 1 van dit artikel bedoelde besluit de
bestemming vast voor het batig saldo, en wel zoveel mogelijk in overeenstemming
met het doel van de vereniging.

De vereffening geschiedt door het bestuur.

Na ontbinding blijft de vereniging voortbestaan voor zover dit tot vereffening van
haar vermogen nodig is.

Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van de statuten zoveel mogelijk
van kracht.

In stukken en aankondigingen die van de vereniging uitgaan, moeten aan haar
naam worden toegevoegd de woorden “in liquidatie”.

De vereniging houdt op te bestaan op het tijdstip waarop geen aan haar, dan wel
aan de vereffenaar(s), bekende baten meer aanwezig zijn. De vereffenaar(s)
doet(n) van de beéindiging opgave aan de Kamer van Koophandel,
overeenkomstig de wettelijke verplichting.

De boeken en bescheiden van de ontbonden vereniging moeten worden bewaard
gedurende twintig jaren na de afloop van de vereffening. Bewaarder is degene die
door de vereffenaar(s) als zodanig is aangewezen.
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VOLMACHT

Van voormelde volmacht blijkt uit een onderhandse akte, die aan deze akte zal worden
gehecht.

DOMICILIEKEUZE

Te dezer zake wordt domicilie gekozen ten kantore van de notaris, bewaarder van deze
akte.

SLOT

Alvorens tot het verlijden van deze akte over te zijn gegaan, heb ik, notaris, van de
zakelijke inhoud aan de verschenen persoon mededeling gedaan en heb daarop
toelichting gegeven.

Waar in deze akte is vermeld of wordt bedoeld ongehuwd en/of nimmer gehuwd
geweest, is daaronder tevens begrepen niet geregistreerd als partner in de zin van het
geregistreerd partnerschap of als zodanig geregistreerd geweest, tenzij uitdrukkelijk
anders is vermeld.

De verschenen persoon is mij, notaris, bekend en de identiteit van de bij deze akte
verschenen persoon is door mij, notaris, aan de hand van het daartoe bestemde
document vastgesteld.

Waarvan akte is verleden in de gemeente Alphen aan den Rijn op de datum als in het
hoofd van deze akte vermeld.

Na zakelijke opgave van en toelichting op de inhoud van deze akte aan de verschenen
persoon heeft deze verklaard van de inhoud van deze akte te hebben kennisgenomen,
daarmee in te stemmen, en op volledige voorlezing geen prijs te stellen.

Vervolgens is deze akte, na beperkte voorlezing, door de verschenen persoon en mij,
notaris, ondertekend.

Volgt ondertekening

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT




